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BÁO CÁO

V/v kiểm điểm công tác tháng 5 năm 2015
và Kế hoạch công tác tháng 6 năm 2015

I. Tổng kết những công việc đã thực hiện tháng 5 năm 2015:
1/. Sĩ số học sinh, sinh viên trong tháng: (tính đến thời điểm báo cáo)
* Tổng số HSSV toàn Trường (69 Lớp)

: 2966       
(Nữ: 196)
Trong đó:
- Cao Đẳng


: 2415

(Nữ: 145)


- TCCN 


:   551

(Nữ:   51)
* Tổng số HSSV toàn trường trong tháng giảm 03 sinh viên chiếm 0,10%. (Lý do: Bảo lưu kết quả học tập);
2/ Công tác đã thực hiện trong tháng 5/2015:
- Ghi nhận tình hình thực hiện quy định Nhà trường của CB-GV-NV; Gửi thông báo về tình hình thực hiện Quy định của Nhà trường đến Trưởng các đơn vị có liên quan, báo cáo tổng hợp lên Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng thi đua Nhà trường;
- Báo cáo về công tác Phòng chống tham nhũng tháng 5 năm 2015;

- Tham gia thực hiện công tác kiểm tra, giám sát kỳ thi kết thúc học phần năm học 2014-2015 bậc Trung cấp chuyên nghiệp khóa 2013 và học lại tại các khu vực;
- Tiếp tục tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ và triển khai thực hiện tự đánh giá chất lượng giáo dục tại trường;
- Tham gia góp ý dự thảo đánh giá tiêu chuẩn Trường tiên tiến;

- Bổ sung góp ý về chức năng, nhiệm vụ Phòng Thanh tra giáo dục – Công tác Sinh viên;

- Viết bài tham luận Hội thảo Khoa học “Một số giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động công tác sinh viên trong Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh”;
- Tham gia xây dựng kế hoạch giáo dục định hướng năm học 2015-2016.

- Tham gia phản biện, góp ý xây dựng hoàn thiện quy chế học vụ đào tạo cao đẳng nghề và trung cấp nghề của Nhà trường.

·  Thực hiện báo cáo các lĩnh vực công tác năm học 2014-2015;

- Giải quyết các thủ tục hành chính và các chế độ chính sách cho HSSV;

- Đã phối hợp với phòng Tuyển sinh - Đào tạo - Giới thiệu việc làm,  phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng xây dựng nội dung sinh hoạt giáo viên chủ nhiệm, cố vấn học tập tháng 5, 6, 7 và 8/2015 cho khóa 2014 Trung cấp chuyên nghiệp và Cao đẳng;

- Đã hoàn chỉnh các file hình chờ sự chỉ đạo của Ban Giám hiệu để tiến hành in thẻ;

- Tiếp tục nhận và phát đồng phục cho HSSV sau khi đã đăng ký thử và mua đồng phục;

·  Tập huấn hệ thống PMT-EMS theo kế hoạch: Quản lý lớp danh nghĩa; Chuyển lớp; Định nghĩa danh sách hồ sơ, khung hồ sơ nhập học; Hướng dẫn tiếp nhận hồ sơ sinh viên; Hướng dẫn quản lý thông tin sinh viên (bảo lưu, thôi học. . .); Quản lý vi phạm, khen thưởng sinh viên; Điểm rèn luyện sinh viên. Chuyển điểm rèn luyện toàn trường theo từng học kỳ và các loại biểu mẫu thuộc các lĩnh vực phòng quản lý cho bộ phận quản lý hệ thống PMT-EMS;

·  Đã liên hệ với phòng Cảnh sát Giao thông đường bộ và phòng PA83 Công an Thành phố để hoàn chỉnh giáo trình;

- Tham gia họp Hội đồng xét cấp học bổng khuyến khích học tập và trợ cấp xã hội học kỳ I năm học 2014 – 2015 và đã hoàn chỉnh danh sách học bổng khuyến khích học tập, trợ cấp xã hội HK1 năm học 2014-2015 và lập quyết định trình Hiệu trưởng ký duyệt;

·  Đã xây dựng kế hoạch kiểm tra tình hình thực tập tốt nghiệp, khảo sát HSSV thực tập tốt nghiệp và khảo sát các doanh nghiệp;

·  Tiếp tục hoàn chỉnh công tác đánh giá chất lượng giáo dục theo các tiêu chí đã phân công;

·  Báo cáo nội dung làm việc với Công ty TNHH Cơ khí Tân Hiệp Lực về việc trả sinh viên thực tập về trường. Lý do: Công ty TNHH Cơ khí Tân Hiệp Lực nơi tiếp nhận sinh viên thực tập trả về do không thực hiện đúng nội quy thực tập của công ty (giờ giấc làm việc, nghỉ trưa quá giờ, thái độ giao tiếp không tốt, nghỉ thực tập không xin phép);
 Phối hợp phòng Tuyển sinh - Đào tạo - Giới thiệu việc làm thực hiện kế hoạch sinh hoạt, tư vấn tuyển sinh liên thông cao đẳng cho học sinh khóa 13 Trung cấp chuyên nghiệp và tổ chức giao lưu với nhà tuyển dụng;
·  Kiểm tra tình hình học môn Giáo dục quốc phòng an ninh của khóa 2013 TCCN;

- Phối hợp với Đoàn thanh niên, khoa Công nghệ Điện - Điện tử tổ chức cho sinh viên khoa Công nghệ Điện - Điện tử tham quan Công ty Vina Acecook Việt Nam vào ngày 19 tháng 5 năm 2015;

- Xúc tiến việc ký kết hợp tác giữa nhà Trường và Công ty CX Technology;

·  Nhắc nhở HSSV đóng học phí và đề xuất biện pháp xử lý những HSSV chưa đóng học phí HKII năm học 2014-2015;

-  Theo dõi tình hình HSSV trước và sau các ngày lễ lớn;

- Chuẩn bị tư liệu phục vụ sổ tay giáo trình định hướng cho HSSV năm 2015 và 2016;

- Tham gia các hoạt động chung của nhà trường;

- Thực hiện nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng giao;

- Thực hiện các hoạt động và các loại báo cáo theo yêu cầu của nhà trường.
II. Kế hoạch công tác tháng 6 năm 2015:
- Tiếp tục ghi nhận tình hình thực hiện quy định Nhà trường của CB-GV-NV; Gửi thông báo về tình hình thực hiện Quy định của Nhà trường đến Trưởng các đơn vị có liên quan và báo cáo tổng hợp lên Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng thi đua Nhà trường;
- Báo cáo về công tác Phòng chống tham nhũng 6 tháng năm 2015;

- Tiếp tục tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ và triển khai thực hiện tự đánh giá chất lượng giáo dục tại trường;

- Tiếp tục tiếp nhận và phát đồng phục cho HSSV sau khi đăng ký thử và đóng tiền mua đồng phục HSSV năm học 2014-2015;

- Tiếp tục triển khai tiếp nhận hệ thống phần mềm PMT-EMS.
- Dự thảo phân công nhiệm vụ cho CB-NV Phòng Thanh tra giáo dục – Công tác Sinh viên theo chức năng, nhiệm vụ mới;
-  Giải quyết các thủ tục hành chính và các chế độ chính sách cho HSSV;

- Chuẩn bị mẫu đánh giá kết quả rèn luyện HKII năm học 2014-2015 cho các khóa 2013 TCCN, khóa 2012, 2013 Cao đẳng (Cá nhân, học kỳ, năm học và toàn khóa);

·  Tiếp tục hoàn chỉnh công tác đánh giá chất lượng giáo dục theo các tiêu chí đã phân công theo kế hoạch;

·  Tham gia thực hiện công tác kiểm tra, giám sát các kỳ thi theo lịch chung của nhà trường;

·  Nhập và hoàn chỉnh dữ liệu thực tập tốt nghiệp của HSSV khóa 2013 TCCN và khóa 2012 CĐKT;

·  Kiểm tra tình hình thực tập tốt nghiệp của học sinh khóa 2013 TCCN, khóa 2012 CĐ và giải quyết các sự cố xảy ra (bỏ thực tập tốt nghiệp, nghỉ thực tập không lý do. . .);

·  Lấy ý kiến của các doanh nghiệp về tình hình thực tập tốt nghiệp và việc làm của học sinh, sinh viên;

·  Kiểm tra tình hình thi học kỳ 2 và học Giáo dục quốc phòng an ninh của khóa 2013 CĐKT;

·  Tham mưu cho hiệu trưởng về việc thực hiện đồng phục của HSSV, tiến hành kiểm tra và xử lý HSSV vi phạm về đồng phục;

- Tiếp tục xây dựng sổ tay giáo trình định hướng cho HSSV;

·  Phối hợp với phòng Kế toán - Tài chính cấp phát học bổng khuyến khích học tập và trợ cấp xã hội HK1 năm học 2014-2015 cho HSSV;

- Thực hiện nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng giao;
- Thực hiện các hoạt động và các loại báo cáo theo yêu cầu của nhà trường./.


TRƯỞNG PHÒNG TTGD - CTSV


Nguyễn Thanh Lâm
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